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รฐับาลพรรคแรงงานมุขมนตรมีินส์ (Minns Labor Government) ได้เปUดตัว Migrant Workers Centre 
แหง่แรกของรฐัในวนันี1 ซึ,งเป6นการดําเนินการตามคํามั,นสัญญาของเราในการสรา้งศูนยแ์หง่นี1 เพื,อชว่ยคุ้มครอง
แรงงานทุกคนในรฐั ไม่วา่พวกเขาจะมาจากที,ใดก็ตาม 

แรงงานขา้มชาตติกอยู่ในภาวะเปราะบางมาเป6นเวลานาน ในการได้รบัค่าจ้างตํ,ากวา่มาตรฐาน สภาพการทาํงานที,
ไมป่ลอดภัย และถูกเอารดัเอาเปรยีบอยา่งโจ่งแจ้งมานานแล้ว ซึ,งบั,นทอนสิทธแิละการคุ้มครองแรงงานทั,วทั1งรฐั

มีการคาดวา่ Migrant Workers Centre จะใหก้ารสนบัสนุนแรงงานที,มีความเสี,ยง 2,000 คนต่อปW ผ่านการ
สนับสนุนที,คํานึงถึงวฒันธรรมและมีการเชื,อมโยงกับชุมชน โดย Minns Labor Government ได้จัดสรร
งบประมาณ 6.5 ล้านดอลลาร ์เป6นระยะเวลาสี,ปWเพื,อใหบ้รกิารเหลา่นี1

สหภาพแรงงานแหง่รฐันวิเซาท์เวลส์ (Unions NSW) ได้พิสูจนใ์หเ้หน็แล้ววา่เป6นไปได้จรงิ โดยใหก้ารสนับสนุน
แรงงานขา้มชาติชั ,วคราวมากกวา่ 3,000 คน ผ่านความรว่มมือในโครงการ Visa Assist กับศูนย์ใหคํ้าปรกึษา
ด้านการย้ายถิ,นฐานและสิทธ ิ(Immigration Advice and Rights Centre – IARC) ซึ,งเป6นโครงการเดียวใน
รฐันิวเซาทเ์วลส์ที,ใหคํ้าปรกึษาด้านกฎหมายทั1งด้านการจ้างงานและการย้ายถิ,นฐานในที,เดียวกัน 

รายงานหลายฉบับจากรฐับาลกลาง รฐับาลรฐั และสถาบันวจัิยต่าง ๆ เชน่ สถาบันแมคเคลล ์(McKell 
Institute) ได้เน้นยํ1าถึงข้อจํากัดด้านภาษาอังกฤษ การขาดความเขา้ใจในกฎหมายแรงงานของออสเตรเลีย และ
การเขา้ถึงความชว่ยเหลือได้อย่างจํากัด วา่เป6นป.จจัยเสี,ยงต่อการถูกเอารดัเอาเปรยีบ 

ด้วยสํานักงานในย่านศูนย์กลางธรุกิจในซดินียแ์ละเครอืข่ายที,ครอบคลุมทั,วทั1งรฐั ศูนยแ์หง่นี1จะเข้าถงึแรงงาน
ข้ามชาติทั1งในเขตเมือง เขตภูมภิาค พื1นที,ชนบท และชุมชนหา่งไกล เพราะพรรคแรงงานเชื,อวา่แรงงานทุกคน
สมควรได้รบัการคุ้มครอง ไม่วา่พวกเขาจะอาศัยอยู่ที,ใดหรอืมาจากที,ใดก็ตาม 

นี,เป6นการต่อยอดจากมาตรการที, Minns Labor Government ได้ดําเนินการไปแล้ว เพื,อเสรมิสรา้งความ
แข็งแกรง่ใหส้ิทธขิองแรงงานทั,วทั1งรฐั ซึ,งรวมถึงผ่านมาตรการต่าง ๆ ดังต่อไปนี1 

Media Release 

ศูนยแ์รงงานข้ามชาติ (Migrant Workers Centre) แหง่แรกของรฐันิว
เซาท์เวลส์เตรยีมเปUดทําการ 
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 การกําหนดใหก้ารทาํใหผู้้อื,นถึงแก่ความตายจากการทํางานเป6นความผิดทางอาญา

 การหา้มใชห้นิสงัเคราะห ์จดัตั1งทะเบียนแรงงานที,สัมผัสซลิิกา และขยายอํานาจใหแ้รงงานในการ
ดําเนนิการตรวจวดัคุณภาพอากาศเกี,ยวกับซลิิกาในการขุดอุโมงค์

 การจัดตั1งเขตอํานาจศาลเกี,ยวกับการกลั,นแกล้งและการล่วงละเมดิทางเพศ (Bullying and Sexual
Harassment) เป6นครั1งแรก โดยใหอํ้านาจแก่คณะกรรมการแรงงานสัมพันธ ์(Industrial Relations
Commission) ในการออกคาํสั,งที,มีผลบงัคับใชต้ามกฎหมายและกําหนดค่าเสียหาย

 การจัดตั1ง SafeWork เป6นหน่วยงานกํากับดูแลอิสระที,มจีํานวนผู้ตรวจสอบมากขึ1น

 การเพิ,มบทลงโทษสาํหรบัการไมป่ฏิบตัิตามคําสั,งของ SafeWork
สําหรบัข้อมูลเพิ,มเติมเก,ยีวกับ Migrant Workers Centre แหง่รฐันิวเซาท์เวลส์ โปรดไปท,ี 
https://www.migrantworkers.org.au/atp_nsw

Premier Chris Minns มุขมนตรแีหง่รฐันิวเซาท์เวลส ์กล่าววา่
“แรงงานทุกคนในรฐันวิเซาท์เวลส์ควรได้รบัความปลอดภัยในที,ทํางาน ได้รบัค่าจ้างอย่างเหมาะสม และได้รบัการ 
ปฏิบตัิอยา่งเป6นธรรม โดยไม่คาํนึงถึงภูมหิลังของพวกเขา 

“ศูนยแ์หง่ใหม่น1จีะชว่ยใหแ้รงงานเข้าใจสทิธขิองตน ได้รบัการสนับสนุนเม,อืเกิดป.ญหา และชว่ยขจัดป.ญหาการเอา 
รดัเอาเปรยีบในอุตสาหกรรมต่าง ๆ ที,แรงงานกลุ่มเปราะบางอาจถูกเอาเปรยีบได้ง่ายเกินไป 

“เม,อืแรงงานถูกเอารดัเอาเปรยีบ จะส่งผลใหส้ภาพการทํางานของทุกคนลดลง นั,นคอืเหตุผลท,ตี้องคุ้มครอง 
สถานท,ีทํางานทั,วรฐันิวเซาท์เวลสใ์หไ้ด้มาตรฐาน มคีวามเป6นธรรม และถกูต้องตามกฎหมาย”

Minister Sophie Cotsis รฐัมนตรีด้านความปลอดภัยและอาชวีอนามยัในการทํางาน กล่าววา่ 
“แรงงานทุกคนสมควรได้รบัการปฏบัิติอย่างใหเ้กียรติ ได้รบัค่าจ้างอย่างเป6นธรรม และได้กลับบ้านอยา่ง
ปลอดภัยเม,อืส1นิสุดวนัทํางาน 

“เราทราบดีวา่ในบางอุตสาหกรรม แรงงานข้ามชาติสามารถถกูเอาเปรยีบและกําลงัถูกเอาเปรยีบ และศูนย์แหง่ 
ใหม่น1จีะชว่ยใหแ้รงงานทราบถงึสิทธใินที,ทํางานของตน และได้รบัความชว่ยเหลือหากพวกเขาไม่ได้รบัการปฏิบัติ 
อยา่งเป6นธรรม 

“เรารบัฟ.งแรงงานและสหภาพแรงงาน และรฐับาลรฐันิวเซาทเ์วลส์ได้จัดสรรงบประมาณ 127.7 ล้านดอลลาร์ 
เป6นระยะเวลาส,ปีWใหแ้ก่ SafeWork NSW เพ, ือยกระดับใหส้ถานท,ทีํางานมีความปลอดภัยแก่แรงงานมากย,งิข1ึน 
ซ,งึรวมถึงการเพ,มิจาํนวนผู้ตรวจสอบครั1งใหญ่ท,สีุดเทา่ที,เคยมีมา โดยมกีารเพ,มิผู้ตรวจสอบด้านจิตสังคม
โดยเฉพาะอีก 20 คน” 

Minister Steve Kamper รัฐมนตรีด้านพหวุฒันธรรม กล่าววา่ 
“แรงงานขา้มชาติท,ขียันขันแข็งได้มีสว่นชว่ยสรา้งรฐัของเราใหเ้ป6นอย่างท,เีป6นอยู่ในป.จจุบนั นั,นคือเหตุผลท,ี 
Minns Labor Government เปUดตัว Migrant Workers Centre แหง่แรกของรฐันิวเซาท์เวลส์ เพราะความ 
เป6นธรรมจะไมม่คีวามหมาย หากไมค่รอบคลมุถึงทกุคน 

“ความเป6นจรงิก็คือ มแีรงงานขา้มชาติที,ได้รบัค่าจา้งต,ํากวา่มาตรฐาน ถกูบงัคับใหทํ้างานในสภาพที,ไมป่ลอดภัย 
หรอืถูกทําใหรู้สึ้กวา่ไม่สามารถรอ้งเรยีนได้เพราะกลวัวา่จะเสียวซีา่ของตนไป 
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“วนัน1เีราทําใหแ้น่ใจวา่ แรงงานข้ามชาตทิุกคนจะทราบถงึสิทธขิองตน และได้รบัการสนบัสนุนใหก้ล้าที,จะออกมา 
พูด หากพวกเขาเผชญิกับการถกูเอารดัเอาเปรยีบ” 

Secretary Mark Morey เลขาธกิารสหภาพแรงงานแหง่รัฐนิวเซาท์เวลส ์กล่าววา่ 
“Unions NSW ได้เป6นปากเสียงและชว่ยเหลือแรงงานข้ามชาติมาอย่างยาวนาน 
“การเปUดตัว Migrant Workers Centre แหง่รฐันวิเซาทเ์วลส์ ถือเป6นก้าวสําคญัอีกขั1นในการขจัดระบบการเอา 

รดัเอาเปรยีบแรงงานข้ามชาติ 

“แรงงานทุกคนในรฐันวิเซาท์เวลส์และออสเตรเลยี ไม่วา่พวกเขาจะมาจากที,ใดหรอืมีสถานะวซีา่อย่างไร ล้วนมีสิทธjิ 
ได้รบัสภาพการทํางานท,ปีลอดภัยและเป6นธรรม” 

ส,อืมวลชน 
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