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 2026مايو أيار/ 21الخميس، 

 بتعهدناللعمال المهاجرين في الولاية، وفاءً  مخصص Migrant Workers Centreالعمالية اليوم أول  Minnsحكومة  أطلقت

 بلدانهم الأصلية. عن بإنشاء هذا المركز الذي سيسهم في حماية جميع العمال في هذه الولاية، بغض النظر 

، الأمر الذي الجائروظروف العمل غير الآمنة والاستغلال  تي يستحقونهالطالما كان العمال المهاجرون عرضة لعدم دفع الأجور الو

 .في جميع أنحاء الولاية تهموحماي يقوض حقوق العمال 

عامل معرض للخطر سنوياً من خلال خدمات دعم تراعي   Migrant Workers Centre 2000ومن المتوقع أن يدعم 

مليون دولار على مدى أربع سنوات   6,5العمالية  Minnsالخصوصيات الثقافية وترتبط بالمجتمعات المحلية، حيث خصصت حكومة 

 .لتقديم هذه الخدمات

عامل مهاجر مؤقت   3000بالفعل ما يمكن تحقيقه، إذ قدم الدعم لأكثر من   (Unions NSW) "اتحاد نقابات نيو ساوث ويلز"وقد أثبت 

  الخاصة حقوقالمشورة و ال مركز"مع  (Visa Assist)برنامجه "مساعدة أصحاب التأشيرات"   دمجمن خلال 

وهو البرنامج الوحيد في نيو ساوث ويلز الذي يوفر   ،Immigration Advice and Rights Centre (IARC))"الهجرةب

 .المشورة القانونية المتعلقة بالعمل والهجرة تحت سقف واحد

 The McKell) "معهد ماكيل"كما أشارت عدة تقارير صادرة عن الحكومة الفدرالية وحكومة الولاية ومؤسسات بحثية مثل 
Institute)خدمات الدعم،   الاستفادة من إمكانيةوعدم كفاية  ، إلى أن محدودية إتقان اللغة الإنجليزية وضعف فهم قوانين العمل الأسترالية

 .تشكل عوامل خطر تؤدي إلى الاستغلال

المركز إلى العمال   تمتد خدماتوف وبرامج تواصل تغطي مختلف أنحاء الولاية، س وسط سيدني التجاريومن خلال مكتب يقع في 

المهاجرين في المناطق الحضرية والإقليمية والريفية والنائية، لأن حزب العمال يؤمن بأن كل عامل يستحق الحماية بغض النظر عن مكان 

 .قدم منه ذيالبلد الإقامته أو 

 العمالية لتعزيز حقوق العمال في جميع أنحاء الولاية، بما في ذلك Minnsويأتي هذا الإعلان استكمالاً للإجراءات التي اتخذتها حكومة 
 :من خلال

  في أماكن العمل القتل غير العمدتجريم الإهمال الجسيم المؤدي إلى  •

ضين لمادة السيليكو، عة المصن   استخدام الأحجار حظر • ، وتوسيع صلاحيات العمال لإجراء اختبارات  اإنشاء سجل للعاملين المعر 

 حفر الأنفاق جودة الهواء الخاصة بالسيليكا في 

، مع (Bullying and Sexual Harassment)" ش الجنسير والتحر  التنم  "إنشاء اختصاص قضائي لأول مرة للتعامل مع  •

 لزمة ومنح تعويضاتم  صلاحيات إصدار أوامر  (Industrial Relations Commission)" لجنة العلاقات الصناعية"منح 

Media Release  
ً  (Migrant Workers Centre) افتتاح أول مركز للعمال المهاجرين  في نيو ساوث ويلز قريبا
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  كجهة تنظيمية مستقلة مع زيادة عدد المفتشين (SafeWork) "هيئة العمل الآمن"شاء إن •

 .SafeWorkعدم الامتثال لأوامر  لقاءزيادة العقوبات   •

 :الإلكتروني الموقعزيارة في نيو ساوث ويلز، يرجى  Migrant Workers Centre عنلمزيد من المعلومات 
https://www.migrantworkers.org.au/atp_nsw 

 :Chris Minnsقال رئيس وزراء نيو ساوث ويلز و

يستحق كل عامل في نيو ساوث ويلز أن يكون آمناً في مكان العمل، وأن يحصل على أجره بشكل عادل، وأن ي عامل بإنصاف، بغض "

 .النظر عن خلفيته

أي مشكلة، والمساهمة في القضاء على   صوليساعد هذا المركز الجديد العمال على فهم حقوقهم، والحصول على الدعم عند حوف س"

 .الاستغلال في القطاعات التي يمكن أن يتعرض فيها العمال الأكثر ضعفاً للاستغلال بسهولة

إلى تراجع ظروف العمل للجميع. ولهذا فإن الأمر يتعلق بحماية المعايير والعدالة وأماكن  ذلك عندما يتعرض العمال للاستغلال، يؤدي"

 ." العمل القانونية في جميع أنحاء نيو ساوث ويلز

 :Sophie Cotsisوقالت وزيرة الصحة والسلامة في العمل 

 .يستحق جميع العمال أن ي عاملوا باحترام، وأن يحصلوا على أجور عادلة، وأن يعودوا إلى منازلهم سالمين في نهاية يوم العمل"

نعلم أن بعض القطاعات تشهد استغلالاً للعمال المهاجرين، وهذا المركز الجديد سيساعد العمال على معرفة حقوقهم في مكان العمل "إننا 

 .والحصول على الدعم إذا لم تتم معاملتهم بإنصاف

 SafeWork مليون دولار على مدى أربع سنوات لـ  127,7إلى العمال والنقابات، وقد خصصت حكومة نيو ساوث ويلز  نصغينحن "
NSW  مفتشاً إضافياً  20أماكن عمل أكثر أماناً. يشمل ذلك أكبر زيادة في عدد المفتشين على الإطلاق، من خلال تعيين وجود لضمان

 ."في المخاطر النفسية والاجتماعيةمتخصصاً 

 : Steve Kamperوقال وزير التعددية الثقافية 

 Migrantأول العمالية  Minnsفي بناء ولايتنا لتصبح على ما هي عليه اليوم. ولهذا تطلق حكومة   الكادحون لقد ساهم المهاجرون"
Workers Centre للعمال المهاجرين في نيو ساوث ويلز، لأن مبدأ العدالة لا معنى له إذا لم يشمل الجميع مخصص. 

، أو أ جبروا على العمل في ظروف غير آمنة، أو مما يستحقون ىيتعرضون لتقاضي أجور أدنالواقع هو أن هناك عمالاً مهاجرين "و

 .شعروا بأنهم لا يستطيعون تقديم شكوى خوفاً من فقدان تأشيرتهم

إذا كان يتعرض   اعنهوالإبلاغ  للتعبير عن مخاوفهواليوم نضمن أن يعرف كل عامل مهاجر حقوقه، وأن يحصل على الدعم اللازم  "

 ."للاستغلال

 : Mark Morey السيد Unions NSWسكرتير وقال 

 .العمال المهاجرين وقدم لهم المساعدةحقوق عن  Unions NSWلطالما دافع "

 .خطوة مهمة نحو تفكيك الاستغلال المنهجي للعمال المهاجرينيمثل في نيو ساوث ويلز  Migrant Workers Centreإطلاق و"

أو وضع تأشيراتهم، لهم الحق في ظروف عمل  البلدان التي قدموا منهاجميع العمال في نيو ساوث ويلز وأستراليا، بغض النظر عن "إن 

 ." آمنة وعادلة
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